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1. Amac ve Kapsam

Yaptirimlar ve fhracat Kontrolleri Politikas1 (“Politika”), Cengiz Holding A.S. ve Grup
Sirketlerinin (“Cengiz Holding”, “Holding” veya “Grup”) faaliyetleri kapsaminda tabi
oldugu ulusal ve uluslararasi yaptirrm ve ihracat kontrol diizenlemelerine tam uyum

saglamay1 amaglamaktadir.
Politika’nin temel hedefi, Cengiz Holding’in;

e Birlesmis Milletler (BM), Avrupa Birligi (AB), Amerika Birlesik Devletleri’nin
yaptirim rejimleri (OFAC), Birlesik Krallik’in yaptirim otoritesi (OFSI) ve diger
iilke otoriteleri tarafindan yayimlanan yaptirim ve ihracat kontrol rejimlerine uyumu
giivence altina almak,

e Holding calisanlar1 ile {igiincii taraflarin bu diizenlemelere aykir1 faaliyetlerde
bulunmalarini énlemek,

e Holding’in itibarini, finansal siirdiiriilebilirligini ve uluslararasi paydaslariyla olan
giiven iligkisini korumaktir.

Bu Politika, Cengiz Holding’in tiim ¢alisanlarini, yonetim kurulu {iyelerini, istiraklerini ve
Holding adina hareket eden tiim iigiincii taraflar1 kapsar. Grup Sirketleri, faaliyet
gosterdikleri iilkelerde yiiriirliikte bulunan diizenlemelerin Politika’da belirtilenden daha
sik1 olmas1 halinde ilgili yerel mevzuata uymakla yiikiimliidiir.

2. Tamimlar

Politika igerisinde kullanilan terimler, kelimeler ve ifadeler bu baslik altinda
tanimlanmadiysa anlamlarimi yiiriirlilkteki yasa, diizenlemeler ve sektorel anlamlarindan
alacaktir.

AB Yaptirnmlari: Avrupa Birligi Konseyi tarafindan kabul edilen ve iye iilkelerce
uygulanan yaptirimlari ifade eder.

ABD Yaptirnmlari: Amerika Birlesik Devletleri ve diizenleyici kurumlari1 tarafindan
uygulanan yaptirimlari ifade eder.

Ambargo: Belirli bir iilkeye ticari iglemleri veya belirli mallarin ticaretini kisitlayan
kararlar1 ifade eder.

Durum Tespit Calismasi: Kurulusun {i¢iincii taraflarina yonelik kimlik tespiti yapmas1 ve
bu tespitlerin giivenilir kaynaklardan teyit edilmesi, finansal islemlerde Nihai Faydalanici
olan kisilerin kim oldugunun belirlenmesi, tiizel kisilerde ortaklik bilgilerinin edinilmesi ve
miilkiyetin ait oldugu kisilerin tespit edilmesi, tesis edilmek istenen islem tiirii ve iglemin
mahiyeti hakkinda bilgi edinilmesi ve tiim bu siireclerin is iliskisi tesis edildikten sonra da
periyodik olarak uygulanmasini ifade eder.

Nihai Faydalanici: Bir isletmeyi kontroliinde bulunduran gergek kisi ve/veya hesabina
islem ytriitiilen kisi olarak ifade edilir.

Su¢ Gelirlerinin Aklanmasi: Yasa dis1 yollarla elde edilen gelirlerin yasal yollarla elde
edilmis gibi gosterilerek finansal sisteme dahil edilmesidir.

Teroriin Finansmani: Terorizm faaliyetlerini destekleyen kisi veya kurumlara mali kaynak
aktarilmasidir.



Uciincii Taraf: Tedarik¢i, yiiklenici, taseron, bayi, distribiitdr, araci veya Holding’i
temsilen Holding adina hareket eden her tiirlii temsilci ve danigmani ifade eder.

Yabanc1 Varliklar Kontrol Ofisi (Office of Foreign Assets Control — OFAC): ABD
Hazine Bakanligi’'nin bir departman1 olarak ABD’nin ekonomik yaptirimlarinin
uygulanmasi, yonetimi ve bu yaptirimlar uyarinca uygulanacak idari cezalarinin
belirlenmesinden sorumlu kurum.

Birlesik Krallik Yaptirimlar Dairesi (Office of Financial Sanctions Implementation —
OFSI): HM Treasury biinyesinde faaliyet gosteren, Birlesik Krallik’in finansal
yaptirimlarinin  uygulanmasi, izlenmesi ve ihlallerine yonelik idari yaptirimlarin
belirlenmesinden sorumlu kurum.

3. Genel ilkeler

Ekonomik yaptirimlar ve ihracat kontrolleri, belirli kisi, kurulus veya iilkelerle is
yapilmasini ya da belirli mal ve hizmetlerin ticaretini kisitlayan veya tamamen yasaklayan
diizenlemelerdir. Bu diizenlemeler ihlal edildiginde, yalnizca finansal yaptirimlarla degil,
ayni zamanda ciddi itibar kayiplar1 ve hukuki sonuclarla da karsilasilabilir.

Cengiz Holding, Avrupa Birligi (AB), Amerika Birlesik Devletleri (OFAC), Birlesik Krallik
(OFSI), Birlesmis Milletler (BM) ve diger uluslararas1 yaptirim otoriteleri tarafindan
yayimlanan yaptirim ve ihracat kontrol rejimlerine tam uyumu saglamayi taahhiit eder. Bu
dogrultuda, s6z konusu listelerde yer alan kisi, kurulus veya iilkeler ile hicbir sekilde
dogrudan veya dolayl olarak ticari iliskiye girilemez.

Cengiz Holding, ticari faaliyetlerinin ve sozlesmelerden dogan yiikiimliiliiklerinin herhangi
bir yaptirim veya ihracat kontrol diizenlemesini ihlal etmemesi i¢in gerekli tiim 6nlemleri
alir. Bu kapsamda, is iligkisine girilmeden 6nce ve mevcut iliskilerde diizenli olarak
yaptirim listesi taramalar1, durum tespit ¢aligmalar1 ve risk degerlendirmeleri yapilir.

Bu Politika’ya aykir1 hareket edilmesi durumunda asagidaki sonuglarla karsilasilabilir:

* Cengiz Holding’e para cezalar1 uygulanmasi,
* (alisanlara para veya hapis cezalar1 verilmesi,
* Uluslararasi finansmana erigim imkaninin kisitlanmasi,
+ s iliskilerinin ve sdzlesmelerin feshedilmesi,
* Cengiz Holding’in varliklarinin dondurulmasi veya el konulmasi,
* Holding’in itibarinin ciddi sekilde zarar gérmesi
4. Durum Tespit Calismasi

Cengiz Holding, uluslararasi faaliyetlerinde karsilasabilecegi yaptirim ve ihracat kontrolleri
risklerini etkin sekilde yonetmek i¢in kapsamli durum tespit calismalar1 yiiriitiir. Bu
caligmalar, hem yeni is iliskisi kurulmadan 6nce hem de mevcut is iliskileri devam ederken
diizenli araliklarla yapilir. Amag, miisterilerin veya ligiincii taraflarin yaptirim listelerinde
yer alip almadigini, ambargolu iilkelerde faaliyet gOsterip gostermedigini ve ticari
islemlerinin niteligini tespit ederek Holding’in herhangi bir yaptirim ihlali riskine maruz
kalmasini1 dnlemektir.

Durum tespit caligmalar1 kapsaminda ilgili taraflarin kimlik, ortaklik yapisi, nihai
faydalanict bilgileri ve varliklarinin kaynagi incelenir. Ayrica yapilacak ticari islemin



mahiyeti ve tutarliligi degerlendirilir. Taraflardan saglanan bilgi ve belgeler detayli sekilde
kontrol edilir ve saklanir. Yerel mevzuat ve uluslararasi diizenlemelerde aksi belirtilmedigi
stirece, tlim kayitlar en az 10 yil siireyle muhafaza edilir.

Durum tespit ¢aligmalar1 sirasinda asagida yer alan durumlarla karsilagilmasi durumunda
ilgili taraf ile is iliskisine girilmemelidir:

» Sirketin veya nihai faydalanicilarin yaptirim listelerinde yer almasi,

» Faaliyetlerinden elde edilen kazancin %10’ununda fazlasinin ambargolu iilkeler
lizerinden elde edilmesi,

* Ambargolu iilkelerde kurulu olan bir sirket veya ikamet eden gercek kisiler olmast

Herhangi bir siipheli durumda Hukuk Departmani’na danisilmasi zorunludur. Hukuk
Departman1 degerlendirme yaptiktan sonra konuyu YoOnetim Kurulu'na sunar. Yonetim
Kurulu’nun olumsuz bulgulara ragmen is iliskisine devam karar1 vermesi halinde, bu karar
ancak risk azaltict 6nlemler ve siklastirilmis durum tespit ¢aligmalar ile uygulanabilir.

Ayrica, liclincii taraflarla yapilan tiim so6zlesmelerde yaptirimlar ve ihracat kontrollerine
iligkin denetim ve fesih haklarinin acik¢a diizenlenmesi gerekir. Hukuki riskleri bertaraf
etmek amaciyla, sozlesmeler imzalanmadan 6nce Hukuk Departmani’nin onayinin alinmasi
esastir!.

5. Egitim ve Farkindahk

Yaptirimlar ve ihracat kontrolleri kapsaminda gorevi geregi sorumlulugu bulunan Cengiz
Holding c¢alisanlarinin yilda en az bir defa egitim almalar gerekmektedir. Egitimlerin
organize edilmesi ve takibi Insan Kaynaklari Departmani ve Hukuk Departmani
sorumlulugundadir.

6. Yetki ve Sorumluluklar

Tiim Cengiz Holding ¢alisanlar1 bu Politika’ya uymakla yilikiimlidiir. Politika’da belirtilen
kurallara aykir1 bir durumla karsilagilmasi halinde ¢alisanlar, vakit kaybetmeden durumu
asagidaki kanallardan en az birine bildirmek zorundadir:

*  Hukuk Departmani
« s Gelistirme Departmani
*  Finans Departmani

Bu Politika’nin gerekliliklerinin ¢aligsanlara iletilmesinden ve ¢alisanlarin Politika’ya uygun
hareket ettigine dair i¢ kontrol ortaminin olusturulmasidan Hukuk, Is Gelistirme ve Finans
Departmanlar1 sorumludur.

Cengiz Holding’in faaliyetlerinin bulundugu iilkelerde bu Politika kapsamina giren yasal
diizenlemelerin Politika’ya gore daha siki olmasi durumunda ilgili yasal diizenlemeler
dikkate alinmalidir.

Politika’ya uyulmamasi durumunda ¢alisanlar, is akdinin feshedilmesini de igerebilecek
cesitli disiplin cezalar ile karsilasabilirler.

! Detayli bilgi i¢in Cengiz Holding Sézlesme Yonetimi Politikasi incelenmelidir.



7. Revizyon Tarihcesi

Bu Politika Sirket’in ilgili Yonetim Kurulu Karari ile onaylanarak yiiriirliige girmis olup
Politika’nin degisen yasal mevzuat ve Grup siireclerine paralel sekilde periyodik olarak

giincellenmesi Hukuk, Is Gelistirme ve Finans Departmanlarmin  miisterek
sorumlulugundadir.
Revizyon | Revizyon
No Tarih Agiklama
Yiiriirlikkteki mevzuat, uluslararasi standartlar ve sirket uygulamalariyla
01 15.09.2025 . . . .
uyumu gii¢lendirmek amaciyla gilincellenmistir.
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